
ASSOCIAZIONE PREVENZIONE TUMORI GUASTALLA (ODV) ETS
CF: 90002210350      RUNTS  n.  46047

Mod. C - RELAZIONE DI MISSIONE
 

INFORMAZIONI GENERALI SULL'ENTE

Iscritta al n. 909 del Registro delle O.D.V. della Regione Emilia-Romagna
Ente iscritto al n. 3 dell'Albo delle Persone Giuridiche dell'Emilia-Romagna (Decreto n.583/91)
RUNTS: protocollo 46047 del 26 Gennaio 2023.
CF:  90002210350 - P.IVA: 01864240351   (Opzione Ex- L. 398/1991- non applicabile dal 2023)
Sede in GUASTALLA (RE), Via Rosario 3/B (Presso Ospedale di Guastalla)
Mail:  info@prevenzionetumoriguastalla.org Legalmail: associazionetumoriguastalla@pec.it
Telefono: 0522 838941
L'Associazione Prevenzione Tumori-Guastalla (OdV) ETS, si è costituita il giorno 11 Febbraio 1991 
con atto del Notaio Martini n. 42885/4053 e trasformata in Organizzare di Volontariato con atto 
della Notaia TOSI Anna Maria Rep. 51201, Racc. 11502 del 26/09/2020, con adeguamento dello 
statuto per iscrizione al RUNTS.
L'Associazione non ha scopi di lucro, non svolge normalmente attività commerciale e le liberalità 
versate da imprese o da privati usufruiscono di agevolazioni fiscali in base alle normative in vigore 
al momento del versamento. ( Attualmente è  applicabile la detrazione del 35% per le persone 
fisiche, e la deducibilità dal reddito imponibile IRES  per le imprese)

MISSIONE PERSEGUITA

L'Associazione ha lo scopo di effettuare prestazioni sanitarie finalizzate alla prevenzione e alla 
diagnosi precoce delle malattie oncologiche e attività di educazione sanitaria.
Per raggiungere gli scopi suddetti l'Associazione si propone di:

– Organizzare e svolgere attività di prevenzione e diagnosi precoce delle malattie 
oncologiche direttamente o in convenzione con altri Enti e Organizzazioni pubbliche e/o 
private;

– Svolgere attività di ricerca scientifica di particolare interesse sociale anche in convenzione 
con altri Enti o Istituzioni pubbliche e/o private;

– Sostenere e svolgere attività sanitaria in collaborazione con l'Ospedale di Guastalla, con 
l'AUSL locale ed eventualmente con altre Organizzazioni od Enti;

– Organizzare e contribuire allo svolgimento di attività di ricerca sulle componenti tumorali 
ambientali;

– Contribuire alla formazione di Medici e personale sanitario in materia di prevenzione e cure 
oncologiche;

– Contribuire all'acquisto di Macchinari ed Attrezzature sanitarie per la diagnosi e la cura 
delle malattie oncologiche;

– Organizzare e gestire attività culturali, di interesse sociale finalizzate alla educazione alla 
prevenzione delle malattie mediante la realizzazione di convegni o la diffusione di 
pubblicazioni e la creazione di materiale editoriale inerente l’educazione alla prevenzione 
delle malattie;

– Contribuire alla formazione di Medici specialisti in materia oncologica in convenzione con le 
Università.

L'associazione si avvale di ogni strumento utile al raggiungimento degli scopi sociali ed in 
particolare della collaborazione con Enti locali, anche attraverso la stipula di apposite convenzioni, 
la partecipazione ad altre Associazioni, società o Enti aventi scopi analoghi o connessi ai propri;
L'associazione potrà inoltre svolgere qualsiasi altra attività culturale o ricreativa e potrà compiere 
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qualsiasi operazione economica, finanziaria, mobiliare o immobiliare per il raggiungimento dei 
propri scopi.

ATTIVITÀ DI INTERESSE GENERALE DI CUI ALL'ART. 5 RICHIAMATE NELLO STATUTO
Lett b) interventi e prestazioni sanitarie:
Promozione attività di ricerca in ambito oncologico;
Erogazione di borse di studio a medici e a personale sanitario;
Effettuare screening mirati ad ampio spettro (carotide, tiroide, melanoma, prostata ecc.);
Sostenere e svolgere attività sanitaria in collaborazione con l’AUSL di Reggio Emilia. 
Contribuire alla formazione di medici specialisti; 
Contribuire all’acquisto di attrezzature sanitarie e di presidi sanitari.

ATTIVITÀ SVOLTE

L'attività svolta nel corso dell'esercizio 2024, in conformità agli scopi sociali e nel rispetto dei vincoli 
statutari si è concretizzata prevalentemente:
1) nell’acquisto di Attrezzature Sanitarie donate all’Ospedale locale;
2) nella organizzazione di eventi finalizzati alla educazione alla prevenzione delle malattie 
oncologiche femminili (Ottobre Rosa);
3) nello sviluppo del programma di educazione alla diagnosi precoce della malattie prostatiche 
(Novembre Azzurro);
4) impostazione di una ricerca sulla diffusione della formaldeide nelle acque e nei terreni del  
nostro territorio.
L'Associazione ha continuato la propria attività di educazione ed informazione sulla prevenzione 
delle malattie mediante la pubblicazione di libri e la diffusione del tradizionale Notiziario.

DATI SUGLI ASSOCIATI E SULLE ATTIVITÀ SVOLTE NEI LORO CONFRONTI

Gli Associati alla data del 31 Dicembre 2024 sono n. 87 persone fisiche.

Consiglio Direttivo per triennio (2023-2025), eletto nell’Assemblea dei Soci del 15 Aprile 2023:

I componenti del Consiglio Direttivo in carica alla data del 31 Dicembre 2024 sono i seguenti:
De Lorenzi Rosa Maria Felicita  (Presidente),   
Cudazzo Eugenio (Vice-Presidente);
Capozzi Monica (Segretaria);
Franzini Mario  (Consigliere);
Doati Rossella  (Consigliere);
Binacchi Sandro (Consigliere);
Bonori Olinto (Consigliere).

L’Associazione,  in  quanto  ODV,  svolge  attività  di  prevenzione  malattie  oncologiche 
esclusivamente verso terzi.

INFORMAZIONI SULLA PARTECIPAZIONE DEGLI ASSOCIATI ALLA VITA DELL'ENTE

Nel  2024  sono  stati  convocati n.  7  Consigli  Direttivi  con  n. 3 compartecipazioni  del 
Comitato scientifico e n. 1 Assemblea dei Soci.

3)
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CRITERI APPLICATI NELLA VALUTAZIONE DELLE VOCI DEL BILANCIO, NELLE RETTIFICHE DI 
VALORE E NELLA CONVERSIONE DEI VALORI NON ESPRESSI ALL'ORIGINE IN MONETA 

AVENTE CORSO LEGALE NELLO STATO

Il bilancio chiuso al 31.12.2024 è stato redatto in base ai principi e criteri contabili di cui 
agli artt. 2423 e seguenti del codice civile, in linea con quelli predisposti dai Principi 
Contabili Nazionali, aggiornati dall'Organismo Italiano di Contabilità (OIC). Il bilancio di 
esercizio viene redatto con gli importi espressi all'unità di Euro.
Si precisa inoltre che nella redazione del bilancio, sono stati utilizzati gli schemi previsti ai 
sensi del disposto dell'art. 13 c.1-3 del DL 117/2017, conformi alle clausole generali di 
formazione del bilancio (art. 2423 c.c.), i suoi principi di redazione (art. 2423-bis c.c.) ed i 
criteri di valutazione stabiliti per le singole voci (art. 2426 c.c.).
In particolare:
- la valutazione delle voci è stata effettuata secondo prudenza e nella prospettiva della 
continuazione dell'attività;
- la rilevazione e la presentazione delle voci è effettuata tenendo conto dell'esistenza 
dell'operazione o del contratto;
- i proventi e gli oneri sono stati considerati secondo il principio della competenza, 
indipendentemente dalla data dell'incasso o del pagamento.
- per ogni voce dello stato patrimoniale e del conto economico è stato indicato l'importo 
della voce corrispondente dell'esercizio precedente, nel rispetto delle disposizioni dell'art. 
2423-ter, c.c.;
Le immobilizzazioni materiali, così come disciplinato dal Principio Contabile n. 16, sono 
iscritte al costo di acquisto o di produzione interna, comprensivo degli oneri accessori di 
diretta imputazione e rettificate dai corrispondenti fondi di ammortamento.
- Crediti: la rilevazione iniziale del credito è effettuata al valore di presumibile realizzo.
-Debiti: i debiti iscritti in bilancio antecedentemente all’esercizio avente inizio a partire dal 
1° gennaio 2024, sono iscritti al loro valore nominale.
-Ratei e risconti: sono stati determinati secondo il criterio dell'effettiva competenza 
temporale dell'esercizio. Non vi sono ratei e risconti di durata pluriennale superiore a 
cinque anni.
-Fondi per rischi e oneri: Non se ne è ravvisata la necessità.
- Patrimonio netto: accoglie il valore del fondo di riserva vincolato e dei fondi disponibili 
dell’associazione costituiti dagli avanzi degli esercizi precedenti.
-  Imposte:  le imposte sono accantonate secondo il principio di competenza, nel rispetto 
del  Principio  Contabile  n.  25  e  sono costituite  esclusivamente  dall’Irap  di  competenza 
dell’esercizio, determinata secondo l’aliquota e la normativa vigente; la sua collocazione è 
tra i costi del personale.
- Il trattamento di fine rapporto di lavoro subordinato è stato determinato secondo i criteri 
stabiliti dall'art.  2120 c.c., in conformità alle leggi ed ai contratti di lavoro in vigore, 
accoglie il debito maturato nei confronti di tutti i dipendenti alla data di chiusura 
dell'esercizio, al netto delle anticipazioni già erogate e dell'imposta sostitutiva sulla 
rivalutazione del T.F.R. . 

EVENTUALI ACCORPAMENTI ED ELIMINAZIONI DELLE VOCI DI BILANCIO RISPETTO AL 
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MODELLO MINISTERIALE

Non sono stati effettuati accorpamenti, né eliminazioni delle voci di bilancio, rispetto al 
modello Ministeriale.

IMMOBILIZZAZIONI

Immobilizzazioni immateriali (Non ne esistono)

Immobilizzazioni materiali

Mobili e Attrezzature di Ufficio   al Costo originale di             E.   17.703
Fondi Ammortamento Attrezzature  di                                    E.   15.816
Valore netto Attrezzature                                                        E.      1.387

Immobilizzazioni finanziarie

Partecipazione Emilbanca BCC                                 E.       300

COSTI DI IMPIANTO E DI AMPLIAMENTO

COSTI DI SVILUPPO

CREDITI (Azzerati)

CREDITO V/ Ministero  del Lavoro del 5 x Mille  dell'anno finanziario 2022   di E.   84.260 è 
stato riscosso entro la fine dell'esercizio 2024, unitamente all'importo  di E. 70.446 relativo 

al 5 x Mille  maturato  per l'anno finanziario  2023. 

CREDITI DI DURATA RESIDUA SUPERIORE A 5 ANNI
DEBITI DI DURATA RESIDUA SUPERIORE A 5 ANNI

DEBITI ASSISTITI DA GARANZIE REALI SU BENI SOCIALI

NATURA DELLE GARANZIE
DISPONIBILITA’ LIQUIDE

Le disponibilità liquide sono valutate e iscritte al valore nominale e sono così composte:

Cassa                                                               E. 13
Emilbanca BCC                                     E.   195.996
BPM (BSGSP)                                        E.   180.871
C/C Postale                                           E.      3.413

RATEI E RISCONTI ATTIVI

RATEI E RISCONTI PASSIVI
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Fatture da Ricevere da Fornitori competenza 2024   di          E.        7.230

ALTRI FONDI

Fondo TFR segretaria          di                                           E.           4.027

PATRIMONIO NETTO

Patrimonio Netto da riserve anni precedenti   di               E.         360.723
Patrimonio Vincolato a tutela della Pers.Giuridica             E.           10.000
Avanzo dell’esercizio 2024                                                E.            22.628

INDICAZIONE DEGLI IMPEGNI DI SPESA O DI REINVESTIMENTO DI FONDI O CONTRIBUTI 
RICEVUTI CON FINALITÀ SPECIFICHE

Nessun impegno di spesa da rilevare

DESCRIZIONE DEI DEBITI PER EROGAZIONI LIBERALI CONDIZIONATE

Non  sono state ricevute erogazioni liberali condizionate nell'impiego in particolari finalità.

ANALISI DELLE PRINCIPALI COMPONENTI DEL RENDICONTO GESTIONALE

Costi per Attrezzature Sanitarie donate all'AUSL  per                136.858
Costi per gestione segreteria                                                      41.034

Costi per aggiornamento Medici e Prevenzione Prostata               20.239   
Costi per stampa Pubblicazioni Sanitarie                                     10.260
Costi per pubblicazione Informative                                             15.992

             Costi per Materiale Pubblicitario                                         6.905  
Costi telefonici e gestione Sito Internet                                          5.010
Costo per progetto ricerca formaldeide                                         19.252

                    
DESCRIZIONE DELLA NATURA DELLE EROGAZIONI LIBERALI RICEVUTE

Le erogazioni liberali ricevute nel 2024 sono di natura spontanea, a favore delle attività 
dell’Associazione; le erogazioni sono avvenute tutte tramite versamenti sui conti correnti 
postale o bancari.
Tra le liberalità occorre ricordare l'importo di E. 85.000  ricevuto nello svolgimento del 
progetto “Ottobre Rosa” ed il lascito testamentario di E. 50.000, della Sig.ra  Leoni Giuliana.

NUMERO MEDIO DEI DIPENDENTI, RIPARTITO PER CATEGORIA

Nel corso dell'esercizio solamente una dipendente è occupata a tempo pieno ed 
indeterminato con la qualifica di segretaria.

NUMERO DEI VOLONTARI ISCRITTI NEL REGISTRO DEI VOLONTARI DI CUI ALL'ART. 17, 
COMMA 1, CHE SVOLGONO LA LORO ATTIVITÀ IN MODO NON OCCASIONALE

I volontari iscritti al registro dei volontari, che non svolgono attività in modo non 
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occasionale sono mediamente n. 10  persone fisiche.

COMPENSI ALL'ORGANO DI AMMINISTRAZIONE, ALL'ORGANO DI CONTROLLO E AL 
SOGGETTO INCARICATO DELLA REVISIONE LEGALE

Non sono stati erogati compensi né ai componenti del Comitato direttivo, né al Sindaco 
revisore.  Sono stati erogati esclusivamente modesti rimborsi Kilometrici ad alcuni 
componenti del Comitato direttivo ed a Collaboratori mediante buoni carburante.

 
PROSPETTO IDENTIFICATIVO DEGLI ELEMENTI PATRIMONIALI E FINANZIARI E DELLE 
COMPONENTI ECONOMICHE INERENTI I PATRIMONI DESTINATI AD UNO SPECIFICO 

AFFARE DI CUI ALL'ART. 10 DEL D.LGS. N. 117/2017 E S.M.I.

Non sono presenti componenti destinate ad uno specifico affare

OPERAZIONI REALIZZATE CON PARTI CORRELATE

Non sono state effettuate operazioni con parti correlate dei componenti del Comitato di 
gestione o con i Soci della Associazione.

PROPOSTA DI DESTINAZIONE DELL'AVANZO O DI COPERTURA DEL DISAVANZO

L'avanzo di gestione dell'esercizio  2024 di E. 22.628,37 è stato destinato a Fondo di riserva 
da utilizzare per le attività degli esercizi successivi.

ILLUSTRAZIONE DELLA SITUAZIONE DELL'ENTE E DELL'ANDAMENTO DELLA GESTIONE

L'associazione  ha  una buona  disponibilità  finanziaria  e  prevede di  continuare  con una 
futura gestione positiva.

EVOLUZIONE PREVEDIBILE DELLA GESTIONE E PREVISIONI DI MANTENIMENTO DEGLI 
EQUILIBRI ECONOMICI E FINANZIARI

La  situazione  dell’Ente  dimostra  una  stabilità  economico-finanziaria  con  previsione  di 
mantenerla per almeno i prossimi due esercizi
Le attività che si prevede di continuare per i prossimi esercizi sono indirizzate a:

 -  continuazione  del progetto di  prevenzione di malattie alla prostata;
 - acquisto di attrezzature Sanitarie;
 - formazione di medici e paramedici;
 -organizzazione  di  eventi  finalizzati  alla  educazione  alla  diagnosi  precoce  delle 

malattie oncologiche;
 - progetto di educazione alla alimentazione di pazienti in Follow-Up oncologico;
 -  completare il  progetto di  ricerca della  formaldeide nelle  acque  e  nel  terreno 

circostante il bacino di utenza dei nostri ammalati.

INDICAZIONE DELLE MODALITÀ DI PERSEGUIMENTO DELLE FINALITÀ STATUTARIE, CON 
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SPECIFICO RIFERIMENTO ALLE ATTIVITÀ DI INTERESSE GENERALE

Le modalità di perseguimento delle finalità statutarie sono rimaste invariate e concentrate 
esclusivamente sulle attività di interesse generale

INFORMAZIONI E RIFERIMENTI  IN ORDINE AL CONTRIBUTO CHE LE ATTIVITÀ DIVERSE 
FORNISCONO AL   PERSEGUIMENTO   DELLA   MISSIONE DELL'ENTE E L'INDICAZIONE DEL 

CARATTERE SECONDARIO E STRUMENTALE DELLE STESSE

Non si sono svolte attività diverse

PROSPETTO ILLUSTRATIVO DEI COSTI E DEI PROVENTI FIGURATIVI

I costi figurativi sono rappresentati dall'opera volontaria effettuata dai componenti del 
Comitato Direttivo e da alcuni Soci in occasione di eventi organizzati dall'associazione.

L'opera prestata dai volontari è stimata in Euro 20.000,00

DESCRIZIONE DEI CRITERI UTILIZZATI PER LA VALORIZZAZIONE DEGLI ELEMENTI 
PRECEDENTI

L'opera dei Volontari è stata stimata nell'importo di Euro 15,00 per ogni ora di prestazione 
fornita in occasione degli eventi organizzati dall'associazione.

DIFFERENZA RETRIBUTIVA TRA LAVORATORI DIPENDENTI

Esistendo solo un dipendente, non ci sono differenze da rilevare

DESCRIZIONE DELL'ATTIVITÀ DI RACCOLTA FONDI

RENDICONTO SPECIFICO PREVISTO DAL CO. 6, ART. 87 DEL D.LGS. N. 117/2017 E S.M.I.
Liberalità da privati - persone fisiche                               E.          94.149
Liberalità da Imprese                                                         E.          98.293
Liberalità da altri Enti o Associazione                               E.           32.253
         Contributo  5X Mille di competenza 2024                E.           70.446
Interessi Attivi Bancari                                                       E.                906

             
La  Presidente

De Lorenzi Rosella
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